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Sunne kommuns policy for husdjur

I Arbetsmiljolagen framgar att arbetsmiljon ska vara sddan att ingen ska behdva utséttas for
ohélsa eller olycksfall i arbetet.

I Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1) framgar att med
systematiskt arbetsmiljéarbete menas arbetsgivarens arbete med att underséka, genomfora
och folja upp verksamheten pa ett sddant sitt att ohdlsa och olycksfall i arbetet forebyggs och
en tillfredsstdllande arbetsmiljo uppnds. Det innebér att d&ven psykiska och sociala aspekter
skall beaktas.

Medtagande av husdjur omfattas indirekt av denna lagstiftning. Eftersom husdjur medfor en
risk for astma och allergi och det &ven finns manniskor som ar rddda for olika sorters djur kan
arbetsgivaren forbjuda medtagande av husdjur.

Arbetsgivaren har beslutat att medarbetare i Sunne kommun inte far ta med sitt privata hus-
djur till arbetsplatsen.

Undantag fran detta kan goéras om en hund arbetar som certifierad ledarhund/servicehund.

Styrdokument « Husdjurspolicy



	Sunne kommuns policy för husdjur

