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Styrdokument • Riktlinjer för lokala rådet för trygghet 

1. Syfte 
Rådet ska vara ett organ för samverkan mellan kommun, polis och region, kring frågor som ger 
ökad trygghet och folkhälsa till kommuninvånarna i Sunne. 

2. Uppgifter  
Rådet ska arbeta strategiskt med trygghetsskapande, brottsförebyggande och hälsofrämjande 
åtgärder genom prioritering av fokusområden för insatser. Genom uppföljning och analysering 
av de insatser som genomförts utvärdera om avsedda effekterna uppnåtts.  

Lokala rådet för trygghet ger uppdrag till Strategiska EST-gruppen som även ansvarar för 
återrapportering till rådet. Kommunchefen ansvarar för Strategiska EST-gruppen. 

3. Sammansättning 
Rådet består av kommunstyrelsens ordförande och andre vice ordförande, utskottens 
ordförande, kommunchef, verksamhetschefer, räddningschef, representant för regionen, 
representanter från polismyndigheten samt säkerhetssamordnare. 

4. Organisation och arbetsformer  
Rådet bör sammanträda minst 2 gånger per år. 

Kommunstyrelsens ordförande är Rådets ordförande. Vid behov övertar kommunstyrelsens 
andre vice ordförande, ordförandes uppgifter. 

Ordförande svarar för att rådet kallas till sammanträde. Skriftlig kallelse med dagordning 
sänds till rådets ledamöter senast 7 dagar före rådets sammanträde. 

Kommunförvaltningen tillhandahåller sekreterare. Minnesanteckningar ska sändas till rådets 
ledamöter samt kommunstyrelsen. 

Kommunstyrelsen fastställer rådets riktlinjer. 
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