~2<| Sunne
@ kommun

Styrdokument

Riktlinjer for lokala
radet for trygghet

SUNNE |VARMLAND




<] Sunne Sida 2 (3)

S kommun

“

Dokumenttyp Riktlinje

Diarienummer KS/2022:525

Beslutad av Kommunstyrelsen 2016-01-12, § 13
Reviderad av Kommunstyrelsen 2019-03-26, § 95

Kommunstyrelsen 2022-09-08, § 152
Kommunstyrelsen 2023-01-12, § 33

Dokumentansvarig Kommunstyrelsens ordférande

Styrdokument « Riktlinjer for lokala radet for trygghet



<] Sunne Sida 3 (3)

S kommun

“

1. Syfte

Rédet ska vara ett organ for samverkan mellan kommun, polis och region, kring frdgor som ger
okad trygghet och folkhélsa till kommuninvanarna i Sunne.

2. Uppgifter

Radet ska arbeta strategiskt med trygghetsskapande, brottsforebyggande och héilsoframjande
atgédrder genom prioritering av fokusomraden for insatser. Genom uppf6ljning och analysering
av de insatser som genomforts utviardera om avsedda effekterna uppnaétts.

Lokala radet for trygghet ger uppdrag till Strategiska EST-gruppen som dven ansvarar for
aterrapportering till rddet. Kommunchefen ansvarar for Strategiska EST-gruppen.

3. Sammansattning

Réadet bestdr av kommunstyrelsens ordférande och andre vice ordférande, utskottens
ordforande, kommunchef, verksamhetschefer, raddningschef, representant fér regionen,
representanter fran polismyndigheten samt sékerhetssamordnare.

4. Organisation och arbetsformer
Radet bor sammantrada minst 2 gdnger per ar.

Kommunstyrelsens ordférande dr Radets ordforande. Vid behov 6vertar kommunstyrelsens
andre vice ordférande, ordférandes uppgifter.

Ordférande svarar for att radet kallas till sammantrade. Skriftlig kallelse med dagordning
sinds till rddets ledamoter senast 7 dagar fore rddets sammantréde.

Kommunforvaltningen tillhandahdller sekreterare. Minnesanteckningar ska sédndas till radets
ledamoter samt kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen faststéller radets riktlinjer.
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